
Technicien de rivières

 Résultat précédent (18/349)  Résultat suivant (20/349)

Offre n° O031240301372529

Publiée le 01/03/2024

Synthèse de l'offre

Employeur SMGALT

12 rue notre dame

31370 Rieumes

Lieu de travail Rieumes

Poste à pourvoir le 02/05/2024

Date limite de candidature 31/03/2024

Type d'emploi Remplacement temporaire d'un agent sur emploi permanent

Durée de la mission 5 mois

Nombre de postes 1

Détails de l'offre

Pour pallier au remplacement d'un agent absent pour maladie, le SMGALT recherche un technicien de rivières / prévention des

inondations, pour un contrat de 5 mois (jusqu'au 30 /09/24), potentiellement renouvelable, dans la limite de la durée d'absence du titulaire.

-Poste à temps complet (35 heures hebdomadaires), sur la base d'un salaire de technicien territorial - Echelon 1 - IB 389 (IM 373) - 1

836.20€ mensuels bruts

- Travail en bureau (50%) et sur le terrain (50%)

- Mise à disposition d'un téléphone portable professionnel

- Utilisation d'une voiture de service pour les déplacements professionnels

Il aura pour missions :

- le suivi de l'état des milieux aquatiques des Bassins Versants Garonne, Aussonnelle, Louge et Touch

* mettre à jour annuellement le programme de travaux

* réaliser des diagnostics terrain

Famille de métiers Ingénierie écologique > Espaces verts Grade(s)

recherché(s)

Technicien

Technicien principal de 1ère classe

Technicien principal de 2ème classe

Métier(s)  Chargé ou chargée de travaux espaces verts

 Responsable des espaces naturels protégés

 Chef ou cheffe de projet rivière et milieux aquatiques

Ouvert aux

contractuels

Oui (Art. L332-13 du code général de la fonction publique)

Seul un contractuel peut être recruté sur ce poste car il s'agit d'un remplacement d'un agent.

Le contrat proposé est à durée déterminée, dans la limité de la durée d'absence de l'agent

remplacé.

Temps de travail Temps complet, 1607 heures annuelles

Descriptif de l'emploi

Missions / conditions d'exercice

https://www.emploi-territorial.fr/offre/o031240301372655-agent-entretien-locaux
https://www.emploi-territorial.fr/offre/o031240301372595-atsem-h-f
https://www.emploi-territorial.fr/emploi-mobilite/?search-col=69719
https://www.emploi-territorial.fr/fichemetier/E10417
https://www.emploi-territorial.fr/fichemetier/E10309
https://www.emploi-territorial.fr/fichemetier/E10313
https://www.legifrance.gouv.fr/affichTexteArticle.do;jsessionid=A4EFFFC293BBF604C7482DBED28C7A1F.tplgfr38s_2?idArticle=LEGIARTI000038922723&cidTexte=LEGITEXT000006068842&dateTexte=20200909


- le suivi des travaux du SMGALT, en participant

* à la rédaction des dossiers techniques

* à l'organisation et au suivi des chantiers, relations avec les partenaires

* à la réalisation de petits travaux de bûcheronnage, débroussaillage, plantations

- l'animation d'études en binôme

* accompagner les études PPG et les PAPI (Programme d'Action Prévention des Inondations) et le suivi des dossiers avec les prestataires,

les partenaires et les élus

-la gestion de la ressource en eau - retenues du SMGALT, en participant

* à la réalisation des campagnes d'irrigation et de soutien d'étiage

* à la gestion courant et suivi du fonctionnement des retenues et de stations de mesure

* aux astreintes

* à l'exploitation du système de télégestion

- sensibilisation et information

* sensibiliser et informer les différents acteurs en lien avec les milieux aquatiques et la ressource en eau

* Connaissance en hydraulique �uviale et hydro morphologie

- Etre capable d'assurer un rôle de médiateur encas de con�its entre les différents intervenants

- Bonne aptitude au travail de terrain comme au travail de bureau

- Bonne capacité d'organisation

- Sens du relationnel et capacité d'animation

- Bonne capacité de synthèse et de rédaction

- Titulaire du permis B

- Etre autonome / savoir nager

Pro�ls recherchés

Contact

DÉPOSER MA CANDIDATURE

Contact 0562238500

Informations complémentaires Diplôme dans le domaine de l'eau, de l'hydraulique, de l'écologie, de la protection de

l'environnement et / ou de la gestion des milieux aquatiques (BAC +2/3 minimum).

Vous pouvez envoyer vos CV et lettres de motivation par voie postale ou par mail .

Travailleurs handicapés

Conformément au principe d'égalité d'accès à l'emploi public, cet emploi est ouvert à tous les candidats remplissant les conditions statutaires

requises, dé�nies par le code général de la fonction publique.

À titre dérogatoire, les candidats béné�ciant d'une reconnaissance de qualité de travailleur handicapé peuvent accéder à cet emploi par voie

contractuelle.

 Résultat précédent (18/349) : - Agent entretien des locaux - MAIRIE DE FONTENILLES O031240301372655

 Résultat suivant (20/349) : - ATSEM (h/f) - MAIRIE DE FONTENILLES O031240301372595

https://www.emploi-territorial.fr/candidature/o031240301372529-technicien-rivieres
https://www.emploi-territorial.fr/offre/o031240301372655-agent-entretien-locaux
https://www.emploi-territorial.fr/offre/o031240301372655-agent-entretien-locaux
https://www.emploi-territorial.fr/offre/o031240301372655-agent-entretien-locaux
https://www.emploi-territorial.fr/offre/o031240301372595-atsem-h-f
https://www.emploi-territorial.fr/offre/o031240301372595-atsem-h-f
https://www.emploi-territorial.fr/offre/o031240301372595-atsem-h-f

